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Waldstraße 353
63071 Offenbach a.M.

Werner Jeidler
Telefon: 069 - 85002-125
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Jocelyn Rogowski
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Telefax: 069 - 85002-191
www.werkstaetten-hainbachtal.de

Ihr
Kontakt

Wenn Sie interessiert sind oder weitere Fragen 
haben, wenden Sie sich bitte an unsere Perso-
nalabteilung. Von dort wird der Kontakt an die 
Fachabteilungen koordiniert.

Allgemeine Informationen3

Das FSJ dauert in der Regel 12 Monate
Die Arbeitszeit beträgt 38,5 Std. pro Woche
Das monatliche Taschengeld beträgt 330 Euro
Der Urlaubsanspruch besteht für 26 Tage 
Übernahme der Sozialversicherungsbeiträge 
durch den Arbeitgeber 
Es stehen Ihnen 25 Tage für Bildungsseminare 
zur Verfügung

Der Bundesfreiwilligendienst wurde gerade erst 
gesetzlich verankert. Weitere aktuelle Infos erhalten 
Sie deshalb im Bewerbungsverfahren.
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Voraussetzungen für ein FSJ3

Sie sind zwischen 16 und 27 Jahren
Die Pfl ichtschulzeit ist beendet/erfüllt
Ein hohes Maß an Interesse für die Einsatzgebiete im 
sozialen Bereich und für den Umgang, die Unterstüt-
zung und Förderung von Menschen mit Behinderung

33 Ihr erster Schritt333

Für weitere Infos besuchen Sie einfach unsere Website! Engagement hat viele Gesichter

In Verschiedenheit 
Miteinander

Freiwilliges Freiwilliges 
Soziales Soziales 
JahrJahr

EngagemmmeeeennntEngagemmmeeeennnt

Buchstabengarten

Sommerfest im Hainbachtal



Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)
und Bundesfreiwilligendienst (FWD) in den 
Werkstätten Hainbachtal gemeinnützige GmbH 
und der Arbeiterwohlfahrt 
Kreisverband Offenbach-Stadt e.V.

Was ist ein FSJ?

Das FSJ kann zur Orientierung z.B. für einen zukünf-
tigen Beruf im sozialen, pädagogischen Bereich die-
nen. Als Vorstufe zu einer pädagogischen  Ausbildung 
oder einfach nur um eine Erfahrung vor der Ausbildung 
oder dem Studium. Das FSJ wird im Gesetz zur Förde-
rung der Jugendfreiwilligendienste geregelt. Hier gilt 
das FSJ als eine besondere Form des bürgerschaft-
lichen Engagements mit dem Ziel, soziale, kulturelle 
und interkulturelle Kompetenz zu entwickeln und das 
Bewusstsein für das Gemeinwohl zu stärken.

Frederick, 18 Jahre
Tagesförderstätte

Ceylan, 19 Jahre
Tagesförderstätte

Virginia, 20 Jahre
Tagesförderstätte

Marius, 19 Jahre
Tagesförderstätte

Fördergruppen

Berufsbildungsbereich

Einsatzbereiche im FSJ / FWD

Produktionsbereich

Betreute Wohnanlagen

Seniorenservice

Tagesförderstätte

Was erwartet Sie bei uns?

Fachlich kompetente Anleitung für die jeweiligen 
Aufgabengebiete
Einblicke in vielseitige soziale Berufsfelder
Informationen und Feedback zur eigenen berufl ichen 
Orientierung
Austausch und Kontakt mit vielen Menschen in einem 
vergleichbaren Lebensabschnitt

In allen unseren verschiedenen Bereichen unterstützen 
Sie im FSJ (oder auch im Bundesfreiwilligendienst) 
Menschen mit Behinderungen im Rahmen ihres 
Arbeitsalltags bei den unterschiedlichsten Verrich-
tungen.

Die Unterstützung erstreckt sich vom lebensprak-
tischen Bereich bis hin zum Arbeitsprozess und richtet 
sich nach den individuellen Fähigkeiten des Einzelnen.
 
Im Bereich der Seniorenhilfe unterstützen Sie Senio-
rinnen und Senioren in Offenbach bei der Gestaltung 
ihres Lebensalltags. Dies reicht von hauswirtschaft-
lichen Tätigkeiten wie Einkäufen bis hin zu Fahr- und 
Begleitdiensten.

„Das FSJ bot mir 
Unterstützung in meiner 
beruflichen Orientierung. 
Ich weiß jetzt, was mir 
Freude macht.“

„Mit Menschen zu 
arbeiten und ihnen 
Lebensfreude zu 
vermitteln macht mir 
Spaß.“

„Das FSJ hat mir 
gezeigt, in welchem 
Bereich ich später 
einmal arbeiten möchte.“

„Das FSJ hat mir sehr 
geholfen, mich in einen 
Arbeitsalltag zu 
integrieren.“

Wann ist ein FSJ sinnvoll?

Wenn Sie nach der Schule etwas ganz anderes machen 
möchten
Wenn Sie Wartezeiten sinnvoll überbrücken müssen
Wenn Sie erfahren möchten, ob ein sozialer Beruf für 
Sie in Frage kommt
Wenn Sie anderen Menschen einfach nur helfen wollen
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